
 

 
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

МИКОЛАЇВСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

імені В. О. СУХОМЛИНСЬКОГО 

 

НАКАЗ 
 

27.12.2023      Миколаїв     372 

 

Про затвердження «Завдань і заходів щодо 

запобігання і протидії корупції у 

Миколаївському національному університеті 

імені В. О. Сухомлинського на 2022 – 2024 

роки» 

 

Відповідно до частини першої статті 131 Закону України «Про 

запобігання корупції» (далі – Закон), де передбачено утворення (визначення) в 

закладах освіти, що належать до сфери управління міністерств, уповноважені 

підрозділи (уповноважені особи) з питань запобігання та виявлення корупції 

(далі – уповноважені), «Типового положенням про уповноважений підрозділ 

(уповноважену особу) з питань запобігання та виявлення корупції», 

затвердженого наказом Національного агентства від 27.05.2021 № 277/21, 

зареєстрованим у Міністерстві юстиції України 14.07.2021 за № 914/36536, 

Закону України «Про засади державної антикорупційної політики в Україні 

(Антикорупційна стратегія) на 2020-2024 роки» та іншого антикорупційного 

законодавства України, в якому визначено комплекс правил, стандартів і 

процедур щодо виявлення, протидії та запобігання корупції у діяльності МНУ 

імені В. О. Сухомлинського, з метою запобігання корупційних правопорушень у 

діяльності науково-педагогічних працівників та посадових осіб МНУ імені 

В. О. Сухомлинського та створення системи запобігання проявам корупції 

НАКАЗУЮ: 
1. Затвердити «Завдання і заходи щодо запобігання і протидії корупції у 

Миколаївському національному університеті імені В. О. Сухомлинського на 

2022 – 2024 роки» (додаток). 

2. Уповноваженій особі з питань запобігання та виявлення корупції в МНУ 

імені В. О. Сухомлинського Ярошенко В. М.: 

2.1. Здійснювати контроль за розміщенням тексту «Завдань і заходів щодо 

запобігання і протидії корупції у Миколаївському національному 

університеті імені В. О. Сухомлинського на 2022 – 2024 роки» на 

вебсайті МНУ імені В. О. Сухомлинського у постійному відкритому 

доступі. 



 

2.2. Здійснювати контроль за виконанням «Завдань і заходів щодо 

запобігання і протидії корупції у Миколаївському національному 

університеті імені В. О. Сухомлинського на 2022 – 2024 роки» з 

урахуванням вимог Антикорупційної програми МНУ імені 

В. О. Сухомлинського на 2022–2024 рр. 

2.3. До 27.12.2022 підготувати поквартальний звіт про результати роботи із 

запобігання і протидії корупції в МНУ імені В. О. Сухомлинського у 

2022 році в частині «Завдань і заходів щодо запобігання і протидії 

корупції у Миколаївському національному університеті імені 

В. О. Сухомлинського на 2022 – 2024 роки» з урахуванням вимог 

Антикорупційної програми МНУ імені В. О. Сухомлинського на 2022–

2024 рр. 

3. Керівникам структурних підрозділів ознайомити працівників відповідних 

підпорядкованих підрозділів зі змістом цього наказу та надати лист 

ознайомлення у відділ контролю та діловодства. 

4. Контроль виконання наказу залишаю за собою. 

 

 

Ректор         Валерій БУДАК 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Проєкт наказу вносить: 

Уповноважена особа з питань 

запобігання та виявлення корупції 

__________ Віра ЯРОШЕНКО 

ПОГОДЖЕНО: 

Перший проректор 

__________ Анатолій ОВЧАРЕНКО 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Надруковано в 1 примірнику 

на 24 аркушах 

Друкувала: керівник відділу контролю та 

діловодства Олександра БОЙКО 

 

 

Розрахунок розсилки: 

Електронна копія: 

Перший проректор – 1 примірник 

Проректор із науково-педагогічної 

роботи – 1 примірник 

Проректор із адміністративно-господарчої роботи – 1 примірник 

Головний бухгалтер – 1 примірник 

Керівник навчального відділу – 1 примірник  

Начальник відділу кадрів – 1 примірник 

Директор наукової бібліотеки – 1 примірник 

Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції – 1 примірник 

В. о. деканів факультетів – 3 примірники  

В. о. директора коледжу – 1 примірник 

Вебсайт університету – 1 примірник 

 

  



 

Додаток до наказу  

МНУ імені В. О. Сухомлинського  

від 27.12.2022 № 372 

 

Завдання і заходи щодо запобігання і протидії корупції 

у Миколаївському національному університеті 

імені В. О. Сухомлинського на 2022-2024 роки 

Найменування 

завдання 
Зміст заходу 

Строк виконання Відповідаль

ний за 

виконання 

Індикатор 

виконання 

(очікувани

й 

результат) 

Джерела 

фінансува

ння 2022 2023 2024 

1 2 3 4 5 6 7 8 

І. Забезпечення системного підходу до запобігання і протидії корупції, нормативно-правове 

регулювання відносин 

1. Здійснення 

організаційних 

заходів щодо 

запобігання і 

протидії 

корупції 

1) розроблення, 

затвердження та 

надсилання на 

погодження до 

МОН 

Антикорупційної 

програми МНУ 

жовтень   Уповноваже

на особа з 

питань 

запобігання 

та виявлення 

корупції 

Наказ про 

затверджен

ня 

Антикорупц

ійної 

програми 

Університет

у, 

надсилання 

листа до 

МОН 

України 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

2) проведення 

засідань комісії з 

оцінки 

корупційних 

ризиків МНУ з 

метою: 

      

2.1) підготовки 

Антикорупційної 

програми МНУ; 

жовтень    Підписання 

протоколу 

засідання 

комісії 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

2.2) здійснення 

щоквартального 

аналізу 

виконання 

Антикорупційної 

програми МНУ 

До 25 

грудня 

До 15 

січня, 

до 05 

липня, 

до 05 

жовтн

я 

До 05 

січня, 

до 05 

квітня, 

до 05 

липня, 

до 05 

жовтня 

Уповноваже

на особа з 

питань 

запобігання 

та виявлення 

корупції 

Підписання 

протоколу 

засідання 

комісії 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

3) розміщення на 

офіційномувебса

Протяго

м 10 

  Уповноваже

на особа з 

Розміщення 

актуальної 

У межах 

видатків, 



 

йті МНУ 

Антикорупційної 

програми МНУ 

на 2022 - 2024 рік 

та додатків до 

неї, посилання на 

акти 

антикорупційног

о законодавства 

України 

робочих 

днів 

після 

затвердж

ення 

Антикор

упційної 

програм

и МНУ 

на 2022-

2024 рік 

питань 

запобігання 

та виявлення 

корупції  

інформації у 

відповідній 

рубриці 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

 

4) своєчасне 

оновлення 

відомостей на 

офіційному 

вебсайті МНУ, 

зокрема, 

контактної 

інформації та 

графіків прийому 

громадян 

керівництвом, а 

також 

«антикорупційни

х гарячих ліній» 

уповноважених 

суб’єктів з 

питань 

запобігання 

корупції 

Постійн

о 

Пості

йно 

Постійн

о 

Уповноваже

на особа з 

питань 

запобігання 

та виявлення 

корупції , 

керівники 

структурних 

підрозділів 

Розміщення 

актуальної 

інформації у 

відповідній 

рубриці 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

 

5) моніторинг 

інформації, яка 

надходить на 

офіційний 

вебсайт до 

відповідної 

форми для 

можливості 

повідомлення 

про порушення 

вимог Закону 

України «Про 

запобігання 

корупції» 

працівниками 

Постійн

о 

Пості

йно 

Постійн

о 

Уповноваже

на особа з 

питань 

запобігання 

та виявлення 

корупції  

Повідомлен

ня, які 

розглядають

ся 

відповідно 

до вимог 

Закону 

України 

«Про 

запобігання 

корупції» 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

6) здійснення 

заходів щодо 

удосконалення 

роботи з 

викривачами та 

їх захисту 

Постійн

о 

Пості

йно 

Постійн

о 

Уповноваже

на особа з 

питань 

запобігання 

та виявлення 

корупції  

Забезпеченн

я надійного 

захисту 

каналів 

зв’язку для 

отримання 

інформації 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

https://www.kmu.gov.ua/ua/diyalnist/antikorupcijna-diyalnist/normativno-pravova-baza
https://www.kmu.gov.ua/ua/diyalnist/antikorupcijna-diyalnist/normativno-pravova-baza
https://www.kmu.gov.ua/ua/diyalnist/antikorupcijna-diyalnist/normativno-pravova-baza
https://www.kmu.gov.ua/ua/diyalnist/antikorupcijna-diyalnist/normativno-pravova-baza
https://www.kmu.gov.ua/ua/diyalnist/antikorupcijna-diyalnist/normativno-pravova-baza


 

від 

викривачів. 

У разі 

необхідност

і вживання 

заходів для 

їх захисту 

 

7) реагування у 

встановленому 

законом порядку 

на повідомлення 

працівників та 

здобувачів освіти 

МНУ, викривачів 

про спроби 

громадян або 

представників 

юридичних осіб 

схилити їх до 

порушення вимог 

антикорупційног

о законодавства 

та про факти 

порушення 

іншими особами 

цих вимог 

Постійн

о 

Пості

йно 

Постійн

о 

Уповноваже

на особа з 

питань 

запобігання 

та виявлення 

корупції  

Розгляд 

звернень у 

встановлено

му порядку 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

8) проведення 

службових 

розслідувань за 

фактами скоєння 

працівниками 

або здобувачами 

освіти МНУ 

корупційного або 

пов’язаного з 

корупцією 

правопорушення 

Постійн

о 

Пості

йно 

Постійн

о 

Уповноваже

на особа з 

питань 

запобігання 

та виявлення 

корупції  

Проведення 

службових 

розслідуван

ь 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

9) повний, 

всебічний, 

неупереджений 

та своєчасний 

розгляд звернень 

громадян, 

вирішення 

порушених у них 

питань 

Постійн

о 

Пості

йно 

Постійн

о 

проректори Розгляд 

звернень у 

встановлено

му порядку 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 



 

10) моніторинг 

інформації, що 

публікується в 

засобах масової 

інформації та 

мережі Інтернет, 

на предмет 

виявлення фактів 

корупційних або 

пов’язаних з 

корупцією 

правопорушень з 

боку працівників 

та/або здобувачів 

освіти МНУ 

Постійн

о 

Пості

йно 

Постійн

о 

Уповноваже

на особа з 

питань 

запобігання 

та виявлення 

корупції 

Опрацюван

ня звернень 

в 

установлено

му порядку 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

11) проведення 

анонімних 

опитувань 

працівників та 

здобувачів освіти 

щодо 

дотримання в 

МНУвимог 

антикорупційног

о законодавства 

За 

окремим 

графіком 

За 

окрем

им 

графік

ом 

За 

окреми

м 

графіко

м 

Уповноваже

на особа з 

питань 

запобігання 

та виявлення 

корупції 

Підготовка 

довідки 

керівнику за 

результатам

и 

опитування 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

2. Нормативно-

правове 

регулювання 

відносин 

1) актуалізація 

інформації про 

Уповноважену 

особу з питань 

запобігання та 

виявлення 

корупції  

Протяго

м 10 

днів у 

разі 

покладе

ння цих 

обов’язк

ів на 

іншу 

особу 

Протя

гом 10 

днів у 

разі 

покла

дення 

цих 

обов’я

зків на 

іншу 

особу 

Протяг

ом 10 

днів у 

разі 

покладе

ння цих 

обов’яз

ків на 

іншу 

особу 

 Направленн

я листа до 

МОН з 

інформаціє

ю про 

уповноваже

ну особу 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

2) повідомлення 

УЗК про 

призначення/звіл

ьнення 

Уповноваженої 

особи 

Протяго

м 3 

робочих 

днів 

після 

призначе

ння/звіл

ьнення 

Протя

гом 3 

робоч

их 

днів 

після 

призн

аченн

я/звіль

нення 

Протяг

ом 3 

робочи

х днів 

після 

признач

ення/зві

льненн

я 

 Забезпеченн

я своєчасної 

актуалізації 

інформації 

про осіб 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

3) запровадження 

електронного 

документообігу в 

МНУ 

  ІІ 

піврічч

я 

 Запровадже

ння 

електронног

о 

документоо

бігу в МНУ 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно



 

му 

бюджеті 

4) контроль за 

внесенням до 

трудових 

договорів 

положень щодо 

обов’язковості 

дотримання 

Антикорупційної 

програми МНУ 

та чинного 

антикорупційног

о законодавства 

Постійн

о 

Пості

йно 

Постійн

о 

Керівники 

структурних 

підрозділів, 

ВЮЗ, 

Уповноваже

на особа з 

питань 

запобігання 

та виявлення 

корупції  

Внесення 

відповідног

о 

положення 

до трудових 

договорів 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

 5) первинна 

антикорупційна 

оцінка проєктів 

нормативних та 

організаційно-

розпорядчихактів 

МНУ, а також 

перегляд діючих 

документів, що 

регламентують 

діяльність 

університету, в 

розрізі вимог 

Закону України 

«Про запобігання 

корупції», та, у 

разі потреби, їх 

корегування в 

межах 

компетенції 

Постійн

о 

Пості

йно 

Постійн

о 

Уповноваже

на особа з 

питань 

запобігання 

та виявлення 

корупції , 

ВЮЗ 

Контроль за 

відповідніст

ю 

нормативни

х актів 

вимогам 

антикорупці

йного 

законодавст

ва 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

 

6) з метою 

упередження 

випадків 

конфлікту 

інтересів, інших 

порушень Закону 

України «Про 

запобігання 

корупції», 

візування 

Уповноваженим 

проєктів 

організаційно-

розпорядчих 

До 

подання 

організа

ційно- 

розпоряд

чого 

акту на 

підпис 

ректоров

і МНУ 

До 

подан

ня 

органі

заційн

о- 

розпо

рядчо

го 

акту 

на 

підпис 

ректо

рові 

МНУ 

До 

поданн

я 

організ

аційно- 

розпоря

дчого 

акту на 

підпис 

ректоро

ві МНУ 

Уповноваже

на особа з 

питань 

запобігання 

та виявлення 

корупції  

Візування 

проєктів 

наказів 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 



 

актів (наказів та 

доручень) МНУ 

7) направлення 

Уповноваженого, 

науково- 

педагогічних 

(наукових, 

педагогічних) 

працівників для 

проходження 

заходів із 

підвищення 

кваліфікації з 

питань 

запобігання 

корупції 

У разі 

необхідн

ості 

У разі 

необхі

дності 

У разі 

необхід

ності 

Перший 

проректор 

Отримання 

свідоцтв 

про 

підвищення 

кваліфікації 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

ІІ. Реалізація антикорупційної політики в кадровому менеджменті, формування 

негативного ставлення до корупції, навчання та заходи з поширення інформації щодо 

програм антикорупційного спрямування 

1. 

Удосконалення 

системи 

кадрового 

менеджменту, 

мінімізація 

корупційних 

ризиків при 

прийнятті 

кадрових рішень 

1) організація в 

межах 

повноважень 

проведення 

спеціальних 

перевірок 

стосовно осіб, які 

претендують на 

зайняття посад з 

підвищеним 

корупційним 

ризиком 

Під час 

вирішен

ня 

відповід

ного 

кадровог

о 

питання 

Під 

час 

виріш

ення 

відпов

ідного 

кадро

вого 

питан

ня 

Під час 

виріше

ння 

відпові

дного 

кадрово

го 

питанн

я 

Перший 

проректор, 

Уповноваже

на особа з 

питань 

запобігання 

та виявлення 

корупції  

Відображен

ня 

відповідних  

відомостей 

в довідках 

про 

проведення 

перевірок 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

2) забезпечення 

якісного добору і 

розстановки 

кадрів в 

університеті, 

застосування 

заохочень та 

дисциплінарних 

стягнень, а також 

вжиття 

передбачених 

Законом України 

«Про запобігання 

корупції» заходів 

Постійн

о 

Пості

йно 

Постійн

о 

керівники 

структурних 

підрозділів 

Кадровий 

менеджмент 

відповідно 

до 

процедур, 

встановлени

х 

законодавст

вом про 

працю, про 

запобігання 

корупції 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 



 

для запобігання 

та врегулювання 

конфлікту 

інтересів серед 

працівників 

2. Навчання та 

заходи з 

поширення 

інформації щодо 

програм 

антикорупційног

о спрямування 

1) проведення 

обов’язкового 

інструктажу 

щодо основних 

положень 

антикорупційног

о законодавства 

(обмежень, 

заборон), а також 

правил етичної 

поведінки для 

новопризначених 

працівників - 

суб’єктів, на які 

поширюється дія 

Закону України 

«Про запобігання 

корупції» 

Протяго

м двох 

робочих 

днів 

після 

призначе

ння на 

посаду 

Протя

гом 

двох 

робоч

их 

днів 

після 

призн

аченн

я на 

посад

у 

Протяг

ом двох 

робочи

х днів 

після 

признач

ення на 

посаду 

Керівники 

структурних 

підрозділів, 

Уповноваже

на особа 

Ознайомлен

ня під 

підпис 

працівника 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

2) проведення 

обов’язкового 

інструктажу із 

членами 

приймальної 

комісії з питань 

організації 

відбору і 

прийняття на 

навчання до 

МНУ, організації 

проведення 

вступних 

випробувань, 

виключення 

неділових 

стосунків із 

вступниками чи 

їх близькими 

особами 

 До 

почат

ку 

вступ

ної 

кампа

нії 

До 

початку 

вступно

ї 

кампані

ї 

Перший 

проректор, 

уповноважен

а особа 

Ознайомлен

ня під 

підпис 

працівника 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

3) проведення 

обов’язкового 

інструктажу із 

членами 

екзаменаційних 

комісій щодо 

дотримання 

вимог 

антикорупці 

До 

початку 

екзамені

в 

До 

почат

ку 

екзаме

нів 

До 

початку 

екзамен

ів 

Перший 

проректор, 

Уповноваже

на особа, 

голови 

екзаменаційн

их комісій 

Ознайомлен

ня під 

підпис 

працівника 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 



 

йного 

законодавства, 

забезпечення 

об’єктивного та 

прозорого 

оцінювання 

результатів 

навчання 

 

4)організація та 

проведення на 

базі 

МНУнавчання 

щодо основних 

положень 

антикорупці 

йного 

законодавства 

(обмежень, 

заборон), а також 

правил етичної 

поведінки для 

працівників 

територіальних 

органів МОН, 

закладів, установ 

і підприємств, 

що належать до 

сфери управління 

МОН, в 

Миколаівській 

області 

Грудень Березе

нь 

Березен

ь 

Перший 

проректор, 

Уповноваже

на особа  

Охоплення 

навчанням 

не менше 75 

осіб 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті, 

кошти 

міжнародн

ої 

технічної 

допомоги 

5) організація та 

проведення 

інструктажів 

щодо основних 

положень 

антикорупційног

о законодавства 

(обмежень, 

заборон), а також 

правил етичної 

поведінки, 

визначених 

Законом України 

«Про запобігання 

корупції» для 

працівників 

Листопа

д 

Квітен

ь- 

травен

ь 

Квітень

- 

травень 

Керівники 

структурних 

підрозділів, 

Уповноваже

на особа з 

питань 

запобігання 

та виявлення 

корупції  

Охопленнян

авчанням не 

менше 90 % 

загальної 

чисельності 

суб’єктів, на 

яких 

поширюєтьс

я дія Закону 

України 

«Про 

запобігання 

корупції» 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 



 

6) проведення 

роз’яснювальної 

роботи з 

суб’єктами 

декларування 

МНУ щодо 

заповнення 

декларації особи, 

уповноваженої 

на виконання 

функцій держави 

або місцевого 

самоврядування 

4 

квартал 

1 

кварта

л 

2 

квартал 

Керівники 

структурних 

підрозділів, 

Уповноваже

на особа з 

питань 

запобігання 

та виявлення 

корупції  

Роз’яснення

ми 

охоплення 

не менше 95 

% осіб, які є 

суб’єктами 

декларуванн

я 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

 7) вивчення 

основних 

положень 

антикорупційног

о законодавства 

(обмежень, 

заборон), питань 

запобігання та 

врегулювання 

конфлікту 

інтересів, етичної 

поведінки, а 

також вимог 

щодо 

фінансового 

контролю під час 

проведення Днів 

дисципліни 

листопад

, грудень 

Січен

ь, 

лютий 

Січень, 

лютий 

Керівники 

груп з 

проведення 

дисципліни  

Охоплення 

не менше 90 

% 

особового 

складу 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

8) участь у 

навчаннях з 

питань 

запобігання та 

виявлення 

корупції 

(підвищенні 

кваліфікації, 

тренінгах, 

семінарах тощо) 

У 

строки, 

визначен

і 

відповід

ним 

організа

ційно- 

розпоряд

чим 

докумен

том 

МОН 

У 

строк

и, 

визна

чені 

відпов

ідним 

органі

заційн

о- 

розпо

рядчи

м 

докум

ентом 

МОН 

У 

строки, 

визначе

ні 

відпові

дним 

організ

аційно- 

розпоря

дчим 

докуме

нтом 

МОН 

Перший 

проректор, 

Уповноваже

на особа з 

питань 

запобігання 

та виявлення 

корупції  

Проведення 

заходів за 

участі 

працівників 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

9) розгляд питань 

запобігання 

корупції в 

університеті на 

За 

окремим 

графіком 

За 

окрем

им 

графік

ом 

За 

окреми

м 

графіко

м 

Ректорат, 

учений 

секретар 

вченої ради 

Проведення 

заняття 
У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно



 

засіданнях вченої 

ради, ректорату 

му 

бюджеті 

10) розгляд 

питань 

запобігання 

корупції в 

університеті на 

оперативних 

нарадах 

За 

окремим

и 

графікам

и 

За 

окрем

ими 

графік

ами 

За 

окреми

ми 

графіка

ми 

Керівники 

структурних 

підрозділів 

Проведення 

заняття 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

11) 

попередження 

осіб, зарахованих 

на денну форму 

навчання за 

рахунок коштів 

державного 

бюджету, про 

обмеження та 

заборони, 

визначені 

законами 

України «Про 

запобігання 

корупції», «Про 

Національну 

поліцію» та 

іншими 

нормативно- 

правовими 

актами 

Вересен

ь- 

жовтень 

Верес

ень-

жовте

нь 

Вересе

нь-

жовтен

ь 

Декани 

факультетів 

Уповноваже

на особа з 

питань 

запобігання 

та виявлення 

корупції 

Наявність 

особистих 

відміток 

осіб про 

попереджен

ня щодо 

наявності 

відповідних 

обмежень 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

 

12) розгляд 

питань 

запобігання 

корупції під час 

проведення 

інструктажів зі 

здобувачами 

освіти, які мають 

спеціальні звання 

поліції (денна 

форма навчання) 

перед відбуттям 

на практику, у 

відпустку 

За 

окремим

и 

графікам

и 

За 

окрем

ими 

графік

ами 

За 

окреми

ми 

графіка

ми 

Декани 

факультетів 

Уповноваже

на особа з 

питань 

запобігання 

та виявлення 

корупції  

Проведення 

інструктажі

в 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 



 

13) організація зі 

здобувачами 

освіти 

навчальних 

занять з питань 

запобігання та 

протидії 

корупції, 

документування 

та розслідування 

протиправних 

діянь у вказаній 

сфері 

Протяго

м 

навчальн

ого року, 

згідно з 

тематич

ними 

планами 

та 

розклада

ми 

занять 

Протя

гом 

навча

льног

о 

року, 

згідно 

з 

темат

ичним

и 

плана

ми та 

розкла

дами 

занять 

Протяг

ом 

навчаль

ного 

року, 

згідно з 

тематич

ними 

планам

и та 

розклад

ами 

занять 

декани 

факультетів  

Проведення 

заняття, 

складення 

екзамену 

(заліку) 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

14) організація та 

проведення в 

системі 

підготовки 

навчання з 

питань 

запобігання 

корупції та 

дотримання 

вимог 

фінансового 

контролю 

І квартал І 

кварта

л 

І 

квартал 

Куратори 

навчальних 

груп, 

Уповноваже

на особа з 

питань 

запобігання 

та виявлення 

корупції  

Проведення 

заняття 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

15) додаткове 

вивчення на 

Днях дисципліни 

змін у 

законодавстві з 

питань 

запобігання 

корупції (законів 

України, 

підзаконних 

нормативно-

правових актів, 

актів 

Національного 

агентства з 

питань 

запобігання 

корупції, МОН 

України 

роз’яснювальног

о характеру) 

Не 

пізніше 

1 місяця 

після 

опубліку 

вання 

(оприлю

днення) 

Не 

пізніш

е 1 

місяця 

після 

опублі

ку 

вання 

(опри

людне

ння) 

Не 

пізніше 

1 

місяця 

після 

опублік

ування 

(оприл

юдненн

я) 

Керівники 

груп з 

проведення 

Дня 

дисципліни,  

Охоплення 

не менше 

90% 

загальної 

чисельності 

особового 

складу 

у межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 



 

 

16) проведення 

інструктивного 

заняття зі 

здобувачами 

освіти, які мають 

спеціальні звання 

істориків (денна 

форма навчання) 

з питань 

виконання 

Антикорупційної 

програми, 

дотримання 

антикорупційног

о законодавства 

та правил 

етичної 

поведінки 

4 

квартал 

2 

кварта

л 

2 

квартал 

Факультети, 

Уповноваже

на особа з 

питань 

запобігання 

та виявлення 

корупції  

Проведення 

заняття 

у межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

17) проведення 

занять у Школі 

демократичних 

лідерів за темами 

«Основи 

антикорупційног

о законодавства» 

та «Основи 

службової 

дисципліни» 

За 

окремим 

графіком 

За 

окрем

им 

графік

ом 

За 

окреми

м 

графіко

м 

Уповноваже

на особа з 

питань 

запобігання 

та виявлення 

корупції  

Проведення 

заняття 

у межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

18) проведення 

науково- 

практичних 

конференцій, 

семінарів, 

засідань 

«круглих столів» 

з обговорення 

проблемних 

питань 

запобігання і 

протидії корупції 

За 

окремим 

графіком 

За 

окрем

им 

графік

ом 

За 

окреми

м 

графіко

м 

Керівники 

структурних 

підрозділів, 

які 

проводять 

науково- 

практичну 

роботу, 

Уповноваже

на особа з 

питань 

запобігання 

та виявлення 

корупції  

Проведення 

заходів 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

19) надання 

пропозицій до 

плану науково-

дослідної роботи 

МНУ щодо 

проведення 

відповідних 

наукових 

досліджень на 

До 10 

грудня 

До 10 

грудн

я 

До 10 

грудня 

Керівники 

структурних 

підрозділів, 

які 

проводять 

науково- 

практичну 

роботу 

Надання 

пропозицій 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 



 

антикорупційну 

тематику 

 

20) розміщення у 

вільному доступі 

в інституційному 

репозитарії МНУ 

текстів наукових 

праць з 

антикорупційної 

тематики 

У разі 

надходж

ення 

У разі 

надхо

дженн

я 

У разі 

надход

ження 

бібліотека, 

науково- 

педагогічний 

та науковий 

склад 

Розміщення 

текстів 

наукових 

статей та 

тез у 

відповідній 

рубриці 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

21) організація та 

проведення 

заходів з нагоди 

Міжнародного 

дня боротьби з 

корупцією 

Не 

пізніше 

09 

грудня 

Не 

пізніш

е 09 

грудн

я 

Не 

пізніше 

09 

грудня 

Керівники 

структурних 

підрозділів 

Проведено 

заходів, 

розміщення 

повідомлен

ня на 

офіційному 

веб- сайті 

МНУ 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

22) надання 

Уповноваженим 

працівникам та 

здобувачам 

освіти 

університету 

індивідуальних 

роз’яснень 

методичної та 

консультаційної 

допомоги з 

питань 

дотримання 

вимог 

антикорупційног

о законодавства 

у разі 

необхідн

ості 

у разі 

необхі

дності 

у разі 

необхід

ності 

Уповноваже

на особа з 

питань 

запобігання 

та виявлення 

корупції  

Надання 

роз’яснення

/ 

консультації 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

3. Забезпечення 

виконання вимог 

антикорупці 

йног о 

законодавства в 

частині 

фінансового 

контролю 

1) організація 

подання особами 

з числа суб’єктів 

декларування 

декларації особи, 

уповноваженої 

на виконання 

функцій держави 

або місцевого 

самоврядування 

у строки, 

визначен

і 

Законом 

України 

«Про 

запобіга

ння 

корупції

» 

у 

строк

и, 

визна

чені 

Закон

ом 

Украї

ни 

«Про 

запобі

гання 

коруп

ції» 

у 

строки, 

визначе

ні 

Законо

м 

Україн

и «Про 

запобіг

ання 

корупці

ї» 

Керівники 

структурних 

підрозділів 

Подання 

декларацій 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 



 

 

2) організація 

подання 

слухачами 

магістратури 

денної форми 

навчання (які 

мають спеціальні 

звання та 

завершують 

навчання) 

декларації особи, 

уповноваженої 

на виконання 

функцій держави 

або місцевого 

самоврядування 

(кандидата на 

посаду) 

у строки, 

визначен

і 

Законом 

України 

«Про 

запобіга

ння 

корупції

» 

у 

строк

и, 

визна

чені 

Закон

ом 

Украї

ни 

«Про 

запобі

гання 

коруп

ції» 

у 

строки, 

визначе

ні 

Законо

м 

Україн

и «Про 

запобіг

ання 

корупці

ї» 

Декани 

факультетів  

Подання 

декларацій 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

 3) надання 

суб’єктам 

декларування з 

числа 

працівників та 

здобувачів МНУ 

технічної та 

інформаційної 

підтримки при 

заповненні та 

поданні 

декларації особи, 

уповноваженої 

на виконання 

функцій держави 

або місцевого 

самоврядування, 

за минулий рік 

у разі 

необхідн

ості 

у разі 

необхі

дності 

у разі 

необхід

ності 

Керівники 

структурних 

підрозділів, 

Уповноваже

на особа з 

питань 

запобігання 

та виявлення 

корупції 

Подання 

декларацій 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

 4) перевірка 

фактів 

неподання/несво

єчасного подання 

декларацій 

особами з числа 

суб’єктів 

декларування 

протяго

м 10 

робочих 

днів з 

граничн

ої дати 

подання 

декларац

ій 

протяг

ом 10 

робоч

их 

днів з 

грани

чної 

дати 

подан

ня 

декла

рацій 

протяго

м 10 

робочи

х днів з 

граничн

ої дати 

поданн

я 

деклара

цій 

Керівники 

структурних 

підрозділів, 

Уповноваже

на особа з 

питань 

запобігання 

та виявлення 

корупції 

Подання до 

УЗК 

інформації 

про 

результати 

перевірки 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 



 

 5) повідомлення 

НАЗК про 

неподання чи 

несвоєчасне 

подання (у разі 

виявлення такого 

факту) 

декларацій 

суб’єктами 

декларування 

упродов

ж трьох 

робочих 

днів з 

дня 

виявлен

ня 

такого 

факту 

упрод

овж 

трьох 

робоч

их 

днів з 

дня 

виявл

ення 

такого 

факту 

упродо

вж 

трьох 

робочи

х днів з 

дня 

виявлен

ня 

такого 

факту 

Уповноваже

на особа з 

питань 

запобігання 

та виявлення 

корупції , 

керівники 

структурних 

підрозділів 

Підписання 

листа до 

НАЗК з 

інформаціє

ю про 

наявні 

факти. 

Повідомлен

ня НАЗК за 

встановлено

ю формою 

електронно

ю поштою 

та 

інформуван

ня 

УЗКПЛ 

у межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

 

6) підготовка 

узагальненої 

інформації для 

керівництва 

МОН України за 

результатами 

деклараційної 

кампанії 

протяго

м 10 

робочих 

днів з 

граничн

ої дати 

подання 

декларац

ій 

протяг

ом 10 

робоч

их 

днів з 

грани

чної 

дати 

подан

ня 

декла

рацій 

протяго

м 10 

робочи

х днів з 

граничн

ої дати 

поданн

я 

деклара

цій 

Уповноваже

на особа з 

питань 

запобігання 

та виявлення 

корупції  

Направленн

я 

відповідної 

інформації 

до МОН 

України 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

4. Здійснення 

заходів 

контролю щодо 

дотримання 

посадовими 

особами МНУ 

обмежень та 

вимог 

запобігання 

конфлікту 

інтересів у 

зв’язку з 

наявністю 

підприємств чи 

корпоративних 

прав 

1) аналіз 

інформації щодо 

наявності у 

посадових осіб 

МНУ 

корпоративних 

прав 

за 

доручен

ням 

МОН 

за 

доруч

енням 

МОН 

за 

доруче

нням 

МОН 

Уповноваже

на особа з 

питань 

запобігання 

та виявлення 

корупції , 

керівники 

структурних 

підрозділів,  

Підготовка 

інформації 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

5. Здійснення 

заходів 

контролю щодо 

дотримання 

посадовими 

особами МНУ 

1) контроль 

подання особами, 

які претендують 

на зайняття 

посад у МНУ, 

відомостей щодо 

до 

призначе

ння на 

посаду 

до 

призн

аченн

я на 

посад

у 

до 

признач

ення на 

посаду 

Уповноваже

на особа з 

питань 

запобігання 

та виявлення 

корупції , 

Відповідні 

відомості 

відображати 

в кадрових 

документах 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно



 

обмежень та 

вимог 

запобігання 

конфлікту 

інтересів у 

зв’язку з 

спільною 

роботою 

близьких осіб 

працюючих в 

університеті 

близьких осіб 

керівники 

структурних 

підрозділів  

му 

бюджеті 

2) підготовка 

оновленої 

інформації про 

близьких осіб, 

які працюють у 

системі МОН 

України 

за 

доручен

ням 

МОН 

за 

доруч

енням 

МОН 

за 

доруче

нням 

МОН 

Уповноваже

на особа з 

питань 

запобігання 

та виявлення 

корупції , 

керівники 

структурних 

підрозділів 

Підготовка 

інформації 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

IV. Запобігання корупції у сфері публічних закупівель, посилення ефективності 

управління фінансовими та матеріальними ресурсами, розвиток та підтримка системи 

внутрішнього аудиту 

1. Здійснення 

контролю за 

проведенням 

публічних 

закупівель з 

метою 

мінімізації 

корупційних 

ризиків 

1) перевірка 

документації 

стосовно 

проведення 

процедур 

публічних 

закупівель, які 

проводяться в 

МНУ, щодо 

дотримання 

антикорупційног

о законодавства 

Згідно з 

планом 

закупіве

ль на 

2022 рік 

Згідно 

з 

плано

м 

закупі

вель 

на 

2023 

рік 

Згідно з 

планом 

закупів

ель на 

2024 

рік 

Тендерни

й комітет 

Проведення 

перевірок та 

візування 

документів 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

2) здійснення 

організаційних 

заходів 

використання 

системи 

електронних 

закупівель 

ProZorro при 

проведенні 

процедури 

державних 

закупівель 

Протяго

м року, 

під час 

проведе

ння 

закупіве

ль них 

процеду

р 

Протя

гом 

року, 

під 

час 

прове

дення 

закупі

вель 

них 

проце

дур 

Протяг

ом 

року, 

під час 

проведе

ння 

закупів

ель них 

процед

ур 

Тендерни

й комітет 

Публікації в 

системі 

електронних 

закупівель 

системи 

ProZorro 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

3) відповідно до 

вимог 

законодавства у 

сфері публічних 

закупівель 

здійснення 

оприлюднення 

звітів про 

укладені 

договори та 

Згідно з 

планом 

закупіве

ль на 

2022 рік 

Згідно 

з 

плана

ми 

закупі

вель 

на 

2023 

рік 

Згідно з 

планам

и 

закупів

ель на 

2024 

рік 

Тендерни

й комітет 

Розміщення 

інформаційних 

повідомлень на 

вебсайті 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 



 

звітів про їх 

виконання 

4) проведення 

антикорупційних 

перевірок 

ділових 

партнерів МНУ 

Згідно з 

планом 

закупіве

ль на 

2022 рік 

Згідно 

з 

плано

м 

закупі

вель 

на 

2023рі

к 

Згідно з 

планом 

закупів

ель на 

2024 

рік 

Уповнова

жена 

особа з 

питань 

запобіган

ня та 

виявленн

я корупції  

Надання 

рекомендацій 

ректору у межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

2. Посилення 

ефективності 

управління 

фінансовими 

ресурсами 

1) організація 

виконання 

завдань і заходів, 

на виконання 

Стратегії 

модернізації 

системи 

бухгалтерського 

обліку та 

фінансової 

звітності в 

державному 

секторі на період 

до 2025 року, 

схваленої 

розпорядженням 

Кабінету 

Міністрів 

України від 20 

червня 2018 року 

№ 437-р 

У 

строки, 

визначен

і Планом 

У 

строк

и, 

визна

чені 

Плано

м 

У 

строки, 

визначе

ні 

Планом 

ВФЗБО Виконання 

заходів 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті, 

кошти 

міжнародн

ої 

технічної 

допомоги 

3. Посилення 

ефективності 

управління 

матеріальними 

ресурсами 

1) проведення 

аналізу залишку 

запасів 

матеріальних 

ресурсів та 

інтенсивності їх 

використання 

До 25 

грудня 

До 25 

грудн

я 

До 25 

грудня 

ВФЗБО Складання 

звіту та 

надання 

пропозицій 

ректорові за 

результатами 

проведення 

заходів 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

2) проведення 

планових та 

позапланових 

контрольних 

заходів з оцінки 

стану збереження 

та використання 

До 25 

грудня 

До 25 

грудн

я 

До 25 

грудня 

ВФЗБО Складання 

звіту та 

надання 

пропозицій 

ректорові за 

результатами 

проведення 

заходів. 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 



 

матеріальних 

ресурсів 

V. Створення умов для повідомлень про факти порушення вимог антикорупційного 

законодавства, надання допомоги особам, які ПОВІДОМЛЯЮТЬ про порушення вимог 

антикорупційного законодавства 

1. Організація 

системи 

виявлення 

інформації про 

порушення 

працівниками 

МНУ вимог 

Закону України 

«Про 

запобігання 

корупції» 

1) Забезпечувати 

надання 

уповноваженому 

з 

антикорупційної 

діяльності та 

керівництву 

МНУ інформації 

щодо можливих 

корупційних 

проявів у закладі, 

у т.ч. яка 

надходить від 

здобувачів вищої 

освіти або 

працівників 

університету. 

Постійн

о (у разі 

отриман

ня 

відповід

ної 

інформа

ції) 

Пості

йно (у 

разі 

отрим

ання 

відпов

ідної 

інфор

мації) 

Постійн

о (у разі 

отрима

ння 

відпові

дної 

інформ

ації) 

Декани 

факультет

і в, 

керівники 

структурн

их 

підрозділі

в, У 

повноваж

ена особа 

Повідомлення 

уповноваженог

о 

Не 

потребує 

виділення 

додаткови

х ресурсів 

2) Здійснювати 

моніторинг та 

облік звернень 

про можливі 

корупційні 

прояви, що 

надходять до 

МНУ, зокрема на 

офіційний 

вебсайт МНУ, 

електронну 

пошту 

Протяго

м 2022 

року 

Протя

гом 

2023 

року 

Протяг

ом 2024 

року 

Уповнова

жена 

особа 

Опрацювання 

звернень у 

встановленому 

порядку 

Не 

потребує 

виділення 

додаткови

х ресурсів 

 3) Організувати 

анкетування про 

дотримання 

законодавства 

під час вступної 

кампанії; 

проаналізувати і 

розглянути 

результати 

анкетування на 

засіданні комісії 

з оцінки 

корупційних 

ризиків з метою 

виявлення фактів 

Під час 

вступної 

кампанії 

Під 

час 

вступ

ної 

кампа

нії 

Під час 

вступно

ї 

кампані

ї 

Приймаль

на 

комісія,  

Уповнова

жена 

особа 

Підготовка 

питань 

анкетування, 

здійснення 

анкетування, 

підготовка 

довідки; 

підписання 

протоколу 

комісією 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 



 

можливих 

порушень та 

усунення в 

подальшому 

умов їх 

виникнення. 

 4) Здійснювати 

опитування, 

анкетування 

постійного та 

перемінного 

складу МНУ з 

метою 

дослідження 

наявності та 

оцінки 

корупційних 

ризиків у 

діяльності МНУ. 

Протяго

м 2022 

року 

Протя

гом 

2023 

року 

Протяг

ом 2024 

року 

Уповнова

жена 

особа 

Здійснення 

опитування, 

підготовлення 

довідки 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

 5) Аналіз 

існуючих каналів 

надходження 

повідомлень від 

викривачів та їх 

захисту; 

здійснення 

заходів щодо 

захисту каналів 

надходження 

повідомлень від 

викривачів у разі 

виявлення їх 

вразливості 

Протяго

м 2022 

року 

Протя

гом 

2023 

року 

Протяг

ом 2024 

року 

Уповнова

жена 

особа 

Здійснення 

аналізу, 

проведення 

заходів щодо 

захисту каналів 

(у разі їх 

вразливості) 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

 6) Проведення 

попередніх 

перевірок, 

службових 

перевірок 

(розслідувань) за 

повідомленнями 

викривачів 

У разі 

надходж

ення 

повідом 

лень 

У разі 

надхо

дженн

я 

повідо

м лень  

У разі 

надход

ження 

повідом 

лень 

Уповнова

жена 

особа 

Проведення 

перевірки 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

VI. Забезпечення відкритості та прозорості в діяльності МНУ, залучення громадськості до 

здійснення антикорупційних заходів, участь у реалізації СТРатегії комунікацій у сфері 

запобігання та протидії корупції 



 

1. Проведення 

інформаційних 

кампаній щодо 

реалізації МНУ 

антикорупційної 

політики. 

1) Розмістити 

актуальну 

інформацію 

щодо здійснення 

у МНУзаходів із 

запобігання та 

виявлення 

корупції та з 

реалізації 

Програми на 

офіційному 

вебсайті МНУ 

Не 

пізніше 

наступн

ого після 

події 

(заходу) 

дня 

Не 

пізніш

е 

насту

пног о 

після 

події 

(заход

у) дня 

Не 

пізніше 

наступн

ог о 

після 

події 

(заходу

) дня 

Уповнова

жена 

особа 

Розміщення 

актуальної 

інформації у 

відповідній 

рубриці 

Не 

потребує 

виділення 

додаткови

х ресурсів 

2) Здійснювати 

моніторинг 

повідомлень у 

ЗМІ та Інтернеті 

про факти 

корупційних або 

пов’язаних із 

корупцією 

правопорушень з 

боку працівників 

МНУ. 

У разі виявлення 

таких фактів - 

організувати 

перевірку та 

оприлюднення 

інформації про 

вжиті заходи або 

спростування 

інформації 

Протяго

м 2022 

року 

Протя

гом 

2023 

року 

Протяг

ом 2024 

року 

У 

повноваж

ений 

Підготовка 

довідки про 

результати 

перевірки, 

розміщення 

повідомлення 

на офіційному 

вебсайті МНУ 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

3) Оформлення і 

підтримка в 

актуальному 

стані спеціальних 

інформаційних 

стендів та інших 

форм 

представлення 

інформації 

антикорупційног

о змісту. 

Протяго

м 2022 

року 

Протя

гом 

2023 

року 

Протяг

ом 2024 

року 

Декани 

факультет

ів  

Підготовка 

довідки 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

2. Взаємодія з 

громадськістю в 

частині 

здійснення 

антикорупційни

х заходів. 

1) Залучати 

представників 

громадськості і 

ЗМІ до 

комунікативних 

заходів з 

антикорупційної 

тематики, які 

Протяго

м 2022 

року 

Протя

гом 

20231 

року 

Протяг

ом 2024 

року 

Декани 

факультет

ів 

Розміщення 

повідомлення 

на офіційному 

вебсайті МНУ 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 



 

проводяться у 

МНУ 

2) Підготувати та 

розмістити на 

офіційному 

вебсайті МНУу 

рубриці 

«Запобігання 

корупції» 

інформації щодо 

порушень 

антикорупційног

о законодавства 

працівниками 

закладу. 

Протяго

м 5-ти 

робочих 

днів з 

моменту 

надходж

ення 

інформа

ції 

Протя

гом 5-

ти 

робоч

их 

днів з 

момен

ту 

надхо

дженн

я 

інфор

мації 

Протяг

ом 5-ти 

робочи

х днів з 

момент

у 

надход

ження 

інформ

ації 

 У 

повноваж

ений  

Розміщення 

інформації на 

офіційному 

вебсайті МНУ 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

3) Взяти участь в 

проведенні на 

базі МОН з 

нагоди 

Міжнародного 

дня боротьби з 

корупцією 

Міжнародних 

науково- 

практичних 

конференцій 

«Реалізація 

державної 

антикорупційної 

політики в 

міжнародному 

вимірі» із 

залученням 

громадськості та 

інших 

заінтересованих 

інституцій 

До 15 

грудня 

(у разі 

надходж

е ння 

відповід

ного 

запроше

ння) 

До 15 

грудн

я (у 

разі 

надхо

дже 

ння 

відпов

ідного 

запро

шення

) 

До 15 

грудня 

(у разі 

надход

же ння 

відпові

дного 

запрош

ення) 

Співробіт

ники 

Участь у заході У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 

3. Здійснення 

міжнародної 

діяльності в 

частині 

реалізації 

заходів із 

запобігання і 

протидії 

корупції 

 

1) Брати участь у 

комунікативних 

заходах щодо 

організації 

роботи із 

запобігання 

корупції, що 

організовуються 

та проводяться 

Консультаційно

ю місією ЄС в 

У разі 

надходж

ення до 

МНУ 

відповід

ного 

запроше

ння 

У разі 

надхо

дженн

я до 

МНУ 

відпов

ідного 

запро

шення 

У разі 

надход

ження 

до 

МНУ 

відпові

дного 

запрош

ення 

декани 

факультет

ів, 

уповнова

жена 

особа 

Підготовка 

довідки про 

результати 

участі в заході 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

державно

му 

бюджеті 



 

Україні, 

представництвом 

Ради Європи, 

ОБСЄ та іншими 

міжнародними 

організаціями 

4. Участь у 

реалізації 

Стратегії 

1) надання МОН 

інформації про 

стан виконання 

МНУ плану 

заходів з 

реалізації 

Стратегії 

У строки 

визначен

і МОН 

У 

строк

и 

визна

чені 

МОН 

У 

строки 

визначе

ні МОН 

Уповнова

жена 

особа з 

питань 

запобіган

ня та 

виявленн

я корупції   

Опрацювання в 

установленому 

порядку 

У межах 

видатків, 

передбаче

них у 

держбюдж

еті 

Перелік скорочень, які використовуються: 

ВФЗБО – відділ фінансового забезпечення та бухгалтерського обліку 

НАЗК – Національне агентство з питань запобігання корупції 

 

 

Уповноважена особа з питань  

запобігання та виявлення корупції     Віра ЯРОШЕНКО 

 


